Quando é que a tecnologia acrescenta valor a aprendizagem
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Constatacdes gerais:

TIC sdao uma realidade nas escolas e na vida
(Con)vivemos com a e-generation
(Co)existem diferentes modelos pedagodgicos

na mesma escola

na mesma sala

no mesmo tempo com diferentes alunos
» Nas escolas as TIC sao utilizadas de muitas formas
e com objetivos diversos

>
>
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e-Colaboracoes

» Um dos possiveis usos das TIC é o suporte

as atividades colaborativas

» Colaboracao remete-nos para um contexto
em que os pares realizam tarefas de
aprendizagem em conjunto beneficiando

com elas

> A colaboracao nao é um evento estavel.

Tem ciclos de vida

> Para ser (til, deve durar o tempo necessario



Sustentabilidade das e-colaboracdes

Orientacao (Forming)
*Incerteza quanto ao proposito e estrutura
* Baixos niveis de confianca mutua

«Comportamentos adequados as tarefas e as

relacdes interpessoais

*Emergéncia de uma lideranca que oriente e

direcione




Sustentabilidade das e-colaboracdes

Conflito (Storming)

* Emocgdes e tensdes no seio do grupo
* Clarificam-se papéis
* Podem desenvolver-se subgrupos

» Tentativa para impor preferéncias pessoais e atingir

uma posicao de status desejada
* Resisténcia ao controlo do lider do grupo

* Alguma hostilidade interpessoal




Sustentabilidade das e-colaboracdes

Organizacao (Norming)

* Funcionamento de modo mais adequado

* Desenvolvimento de relacionamentos fortes, sentido

de camaradagem, reforco da identidade e da coesao

* Assimilacao de um conjunto estavel de normas de

comportamentos considerados aceitaveis




Sustentabilidade das e-colaboracdes

Realizacao (Performing)

« Ha evidéncias de maturidade e organizacao

» Lideranca clarificada

« Canalizacao das energias para o que tém de
ser feito

» Discordancias tendem a ser encaradas de

modo positivo e resolvidas de forma criativa




Sustentabilidade das e-colaboracoes

Dissolucao (Adjourning)

» Sentimentos de satisfacao pela tarefa realizada e
pelos resultados alcancados

* Tristeza pelo fim dos relacionamentos de amizade e
de camaradagem

* Rituais de encerramento (festas de despedida,
entregas de prémios, e outros

« Saida de membros e os que ficam sao incapazes de
dar continuidade a tarefa

* Reorienta para outras tarefas ou responsabilidades




» Ha varios modelos que ajudam a compreender a constru¢ao e manutencao de

ambientes de aprendizagem colaborativos.

« Como ferramenta pedagdgica, a colaboracao pode concretizar-se de formas distintas.
Habitualmente refere-se como negativo o tempo que este tipo de atividades demora a

finalizar. Sera isto uma desvantagem?
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